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I s siRvici

Mastercard Engage Partner Programina katilan

Ozan Elektronik Paranin
hedefi, dunyada ik 5e girmek

Ozan Elektronik Para, Mastercard Engage Partner Programr'na
katilarak Avrupa, Orta Dogu ve Afrika bdlgesinde Mastercard icin
Fintech Express kart ihnrac ortaklarindan biri oldu. Bu ortakhdin yenilik
odakli yaklasimlarini ve global arenada faaliyet gdsterme vizyonlarini
simgeledigini vurgulayan Ozan Elektronik Para CEOQ’su Omer Suner,
“5 yil icerisinde Ingiltere, Avrupa ve Amerika pazarinda Ulkemizi temsil
ederek global duzeyde ilk 5 FinTek markasindan biri olacadiz” diyor...

LI
deme  sistemleri - diinyasmn - 6nem-
i oyuncularindan Ozan Elektronik
Para, bireysel ve kurumsal miisterile-
rine sundugu ¢oziimleri her gegen giin
geligtiriyor. Temmuz 2021°de Master-
card tiyesi olduktan sonra 2.5 yil i¢inde yaklagik 200
bin Mastercard kartim piyasaya siiren Ozan, simdi de
Mastercard Engage Partner Programi’nin tiyesi oldu.
Bu yeni gelismenin girkete neler saglayacagim ve
Ozan'm gelecck hedeflerini Ozan Elektronik Para
CEO’su Omer Suner ile konustuk...

0Ozan Elektronik Para’nin giincel
gelismeleri hakkinda bilgi verir misiniz?
Kuruldugumuz giinden bu yana gelistirdigimiz inova-
tif, ihtiyaca uygun tahsilat ¢6ziimlerimizle ve verimli
ig birliklerimizle sektérde onemli bir ivme kazandik.
Ozan Elektronik Para olarak genis bir sektorel yelpa-
zede isletmelere inovatif ve ekonomik kosullara uygun
6deme ¢oziimleri sunarak finansal doniisiim yolcu-
luklarinda yanlarmda oluyoruz. FinTek scktoriindeki
rekor bitylimemizi gegtigimiz yil da stirdiirdiik. Eko-
nomik konjonktiire uygun yenilikgi ve inovatif triinler
geligtiren sirketimiz, 2023 yilim Ozan SuperApp ile 5.5
kat, Ozan Business ile 2.5 kat biyiime ve ayhk 5 milyar
TL iglem hacmine ulagarak tamamladi. Ayhk biiytime
hizimn ortalama yiizde 10 oldugu Fin'lek dinyasinda
biz, her ay en az yiizde 25-30’luk biiylime performanst
sergileyerek sektoriimiizdeki ilk 5 kurulug igerisinde ye-
rimizi aldik. Odeme sistemlerinde gelistirdigimiz tek-
nolojilerle sektore yeni bir soluk getirerck, dzgiin finan-
sal Girtinlerimiz ve stratejik ortakhklarmzla 6ne ¢ikuk.

Ozan Elektronik Para sektérdeki
rakiplerinden nasil farkulasiyor?
- Ozan Elektronil A o o Elektronik Para olarak 1 - Al
B CEO -y “ . zan Elektronik Para olarak temel motivasyonlar-
Jl muzdan biri, miisterilerimizin kargilagabilecegi zor-
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luklar1 6ngoriip yenilikgi ¢oziimler geligtirmek. Ino-
vatif tirtinlerimiz ve hedef pazar ézelinde ckonomik
konjonktiire, her sektortiin ihtiyacina 6zel ¢oziimler
gelisgtirmemiz sektordeki 6nemli farklarimuz arasinda
yer aliyor. Bu yil bircok inovadf iiriin ve is birlikleriyle
sektorde one ¢ikuk.

“Fiji” acdim tagryan yenilik¢i trtinlerimiz, isletmelere
esneklik ve yonetim kolayhg saglayarak odeme alma
stireglerini dontistirdti. Fiji trinleri, iy diinyasimm
dinamiklerini anlayarak, igletmelerin ihtiyaglarina du-
yarh, 6deme almamn sadece bir iglem olmanin Gtesin-
de, miisteri iligkilerini giiclendiren, verimliligi artiran
bir deneyim haline gelmesini sagladi. Ayni zamanda
kurulum, geligtirme ve operasyon stireglerinde teknik
ckiplerimiz miisterilerimizin istedikleri an yanlarmda
olarak destek saghyor. Teknolojinin giictinii arkamiza
alarak, isletmelerin tahsilat kabiliyetlerini giiglendiri-
yor ve finansal doniigiim siireglerinde yalniz birakmi-
yoruz.

Son olarak global arcnada POS scktoriiniin oncist
Verifone ile son yaptiginz ig birligiyle Ozan’m yenilik-
¢i vizyonuyla, Verifone’un global ve yerel deneyimini
bir araya getirdik ve tiim igletmelerimize Verifone Eko
Kasa POS ¢oztimiimiizii sunduk. Bu ig birlikleri ve
inovadf trtin geligtirmelerimizi siirdiirerek miisterile-
rimizin 6deme siireglerindeki beklentilerini her zaman
agacak ve sektore yenilikleri sunmaya devam edecegiz.

Ozan Elektronik Para’nin sirket ve global
bilyiime vizyonundan bahseder misiniz?

Miisterilerimize sundugumuz 6zgiin finansal ¢6zim-
lerle birlikte, iy diinyasimnm ihtiyaglarmna yonelik daha
etkili hizmetler sunmak i¢in ¢aba gosteriyoruz. Yurt di-
sinda da varhgimiz giiglendirerek, farkl cografyalarda
da kullamcilarimiza deger katmayi, 6deme sistemleri
alaminda daha genig bir etki yaratmayr amaghyoruz.
Bu hedefler dogrultusunda hem yerel hem de global
olgekte ig birliklerini genigleterek, Ozan’t herkes igin
erigilebilir ve giivenilir bir finansal ¢oziim saglayict

olarak konumlandirmak i¢in ¢aligmalarimz stirdiiri-
yoruz.

Yakin donemde Mastercard ve DIFC Innovation Hub
tarafindan Dubai'de diizenlenen Leadership Forum
etkinligine katlarak Ozan’m global pazardaki etkinli-
gini ve finans sektortindeki dontigiimii 6ne gikaran ino-
vasyon odakli yaklagimini global sektor paydaglarimiza
aktardik. Endiistri liderlerinin bir araya geldigi prestijli
bir etkinlik olan Leadership Forum’da odak noktami-
zm {iriin geligtirme oldugunu belirttik. Sirketimizin te-
mel stratejilerinde her zaman pazar ve miigteri odakl
tirtinler gelistirmek yer aliyor. Sirketimiz yenilikgi fel-
sefesi, teknolojik adaptasyonu, ckonomik zorluklara
uyum yetenegiyle her zaman bir acim 6nde olacak
sekilde biytimeye devam ediyor.

Mastercard ile de bir is birliginiz s6z konu-
su. Bu paydaslik nasil bir katki saglayacak?
Bagaryla tamamladigimiz sertifika stirecinin ardindan
Mastercard Engage Partner Programi’nin bir pargasi
olduk. Avrupa, Orta Dogu ve Afrika (EEMEA) bol-
gesinde Mastercard igin Fintech Express kart ihrag
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ortaklarmdan biri olarak gii¢lii ekosistemde yerimizi
aldik. Engage programu sirketlerin biiylimelerini artir-
ma, ozel kaynaklara ve ayricaliklara erisim kazanma
firsatlarmn yer aldigi degerli bir ckosistem. Bu or-
takhk, yenilik odakl yaklagimimizi ve global arenada
faaliyet gosterme vizyonumuzu vurguluyor. Hizh kart
¢ikarma, sadece igletmelere rekabet avantaji sagla-
makla kalmiyor, aym zamanda onlara daha genis bir
perspektifle diigiinme ve detayh planlama konusunda
destek oluyor. I§ ortakligimizin akabinde Dubai Inter-
net City’deki Mastercard Orta Dogu ve Afrika Ofisi’ni
ziyaret ederek Mastercard EEMEA Bolgesi ile bolgesel
genigleme ve biiylime stratejilerimiz igin potansiyel ig
birliklerimizi ve planlarimizi gorugtiik.

Son olarak kart ihraci ve tiye ig yeri edinimi alaninda-
ki yeni firsatlar1 gériigmek adina Visa Londra Ofisi'ni
ziyaret ettik. Meveut ig birligimizi gelistirmek, finansal
goziimlerde yenilikleri tegvik etmek ve Ingiltere paza-
rindaki varhgimizi gliglendirmek adina Visa'nm st
diizey yoneticileriyle 6nemli goriismeler yaptk. Bu
noktada ¢ok daha 6nemli ig birlikleriyle sektore deger
katmaya devam edecegiz.

Sirketinizin gelecek donem
hedeflerinden de bahseder misiniz?
Sirketimiz mevcut ve potansiyel miisterilerine hizmet
etmenin otesinde, 6zel projelerle benzersiz avantajlar:
sunmaya tiim hiziyla devam edecek. Inovatif ve giicli
is ortakliklarimuizla birinci simf hizmet vizyonumuzu
gergeklestirmek ve global bir FinTek olma hedefimiz
i¢in ¢ahgmalarimz siirdiirecegiz.

Gelecege yonelik en 6nemli hedefimiz ise 6ntimiizdeki
5 yil igerisinde Ingiltere, Avrupa ve Amerika pazarla-
rinda tilkemizi temsil ederek global diizeyde ilk 5 Fin-
Tek markasindan biri haline gelmek. e
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